ATA VIGESSIMA PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA DA SEGUNDA SESSAO LEGISLATIVA
ORDINARIA DA DECIMA SEXTA LEGISLATURA, 08 DE SETEMBRO DE 2026.

Presidéncia do vereador Adriano Aparecido de Queiroz

As dezoito horas, havendo nimero regimental, o Presidente declara aberta a reunido. Antes de
passar para a chamada de presenca, o Presidente pediu a Deus para iluminar esta reunido para
que acontecesse da melhor forma possivel. Em seguida solicitou fosse feita a chamada de
presenga, compareceram os vereadores: Adriano Aparecido de Queiroz (PDT), Francisco
Ronivaldo Rodrigues (Cidadania), Darcio Silva Neto (PL) Manoel Galdino Proenga (PL), Moacir
Aparecido de Queiroz (PSD), Renan Diego Queiroz (PDT) e Ronaldo Cesar Ribeiro (PDT).
Colocada a disposi¢cdo a ata da reunido anterior foi aprovada e assinada pelos vereadores
presentes. ABERTO O PEQUENO EXPEDIENTE, com a seguinte pauta: Leitura do Projeto de Lei
n241/2026 que “Altera e da nova redacdo aos dispositivos da Lei Municipal n2802, de 11 de
janeiro de 2006, que dispGe sobre o Instituto de Previdéncias dos Servidores Publicos do
Municipio de Fortaleza de Minas — IMPRESFORT promove a reestruturacdo administrativa e da
outras providéncias”. O Assessor Juridico Sr. Laio Orlandi fez uso da palavra e deu seu parecer,
informou que, em analise prévia, o projeto atende aos principios constitucionais e encontra-se
dentro da competéncia legislativa. Quanto ao mérito da proposicdao, conforme discutido em
plendrio, destacou que seria realizada uma analise mais aprofundada. Ao final, declarou
entender que o Projeto de Lei n? 41 é legal e constitucional, restando, neste momento, a
analise de seu mérito. Leitura do Projeto de Lei n242/2026 que “Autoriza a abertura de
Créditos Adicionais Suplementares ao Orcamento do Municipio de Fortaleza de Minas/MG
vigente e da outras providéncias”. O Assessor Juridico Sr. Laio Orlandi fez uso da palavra e deu
seu parecer, informou que, em andlise preliminar, a proposicdo atende aos requisitos
estabelecidos pela Constituicdo Federal, especificamente em seu artigo 165, bem como as
disposicOes da Lei de Responsabilidade Fiscal. Destacou que, conforme exposto na justificativa
do projeto, a matéria tem por objetivo adequar a Lei de Diretrizes Orgamentarias ao
orcamento municipal, que sofreu algumas alteracées no decorrer do exercicio. Ao final,
declarou entender que o Projeto de Lei n2 42 é legal e constitucional. Leitura do Projeto de Lei
n243/2026 que “Altera a Lei Municipal n? 1.390, de 18 de dezembro de 2025 que dispde sobre
o Plano Plurianual para o exercicio de 2026 a 2029”. O Assessor Juridico Sr. Laio Orlandi fez uso
da palavra e, manifestou-se acerca do Projeto de Lei n2 43, que trata da alteragdo do Plano
Plurianual, constituindo complemento as alteragbes promovidas na Lei de Diretrizes
Orgamentarias, em decorréncia das modificacdes realizadas na Lei Or¢camentdria. Informou
gue a proposicdo é de iniciativa do Poder Executivo e tem por objetivo promover altera¢des no
Plano Plurianual, mediante a inclusdo, exclusdo e adequa¢do de programas e metas para o
periodo de sua vigéncia. Por fim, destacou que, sob o ponto de vista juridico, o Projeto de Lei
n2 43 é legal e constitucional, atendendo, especialmente, as disposicbes da Lei de
Responsabilidade Fiscal. Leitura do Projeto de Lei n244/2026 que “Estima a receita e fixa a
despesa do municipio de Fortaleza de Minas para o exercicio financeiro de 2027”. O Assessor
Juridico Sr. Laio Orlandi apresentou parecer, manifestou-se acerca do Projeto de Lei n? 44, de
iniciativa do Poder Executivo, que estima a receita e fixa a despesa do Municipio de Fortaleza
de Minas para o exercicio financeiro de 2027, dispondo sobre a Lei Orcamentdria Anual. Em
analise preliminar, o Procurador Juridico destacou que a proposicdo observa, em principio, os
requisitos constitucionais e legais aplicaveis a matéria orcamentdria, especialmente o disposto




nos artigos 165 e seguintes da Constituicdo Federal, na Lei Federal n? 4.320/1964 e na Lei
Complementar n2 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal. Ressaltou, ainda, a necessidade
de que a Lei Orgamentdria Anual mantenha consonancia com a Lei de Diretrizes Orcamentarias
— LDO e com o Plano Plurianual — PPA. Informou que sera realizada andlise mais detalhada da
matéria, especialmente quanto as fichas orcamentarias e aos demais documentos que
integram a proposicdo, em conjunto com as comissdes competentes. Diante da analise juridica
preliminar, o Procurador Juridico opinou pela legalidade e constitucionalidade do Projeto de
Lei n2 44/2026, ressalvando que a analise quanto ao mérito da proposicdo devera ser realizada
pelas comissdes e pelo Plendrio desta Casa Legislativa. Leitura do Projeto de Lei n245/2026
que “Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito Suplementar por excesso de arrecadacgdo e da
outras provdéncias”. O Assessor Juridico Sr. Laio Orlandi apresentou parecer, manifestou-se
acerca do Projeto de Lei n? 45/2026, de iniciativa do Poder Executivo, que autoriza a abertura
de crédito suplementar por excesso de arrecadagdo e da outras providéncias. Em analise
preliminar, esclareceu que a proposicdio tem por finalidade o reforco de dotagbes
orcamentadrias, mediante a abertura de crédito suplementar, utilizando-se como fonte de
recursos o excesso de arrecadac¢do. Destacou que a matéria encontra amparo no artigo 167,
inciso V, da Constituicdo Federal, bem como nos artigos 40 e seguintes da Lei Federal n2
4.320/1964, devendo a abertura do crédito indicar os recursos correspondentes e observar os
limites e as condi¢Oes estabelecidos na legislacdo orcamentaria vigente. Ressaltou, ainda, a
necessidade de verificacdo da existéncia de recursos disponiveis e da respectiva dotacdo
orcamentdria para a cobertura do crédito pretendido, em conformidade com a legislagdo
aplicavel. Diante da analise realizada, o Procurador Juridico informou ndo vislumbrar ébice de
ordem constitucional ou legal a tramitacdao da proposicdo, entendendo que o Projeto de Lei n2
45 atende aos requisitos de competéncia, legalidade e constitucionalidade, opinando,
portanto, favoravelmente a sua tramitagdo, sem prejuizo da posterior analise quanto ao
mérito da matéria. Antes de passar para o grande expediente, concedeu cinco minutos a Sra.
Silva Helena, professora da Escola Municipal Alzira Alves, para falar sobre o plano de carreira
da educagdo. Em seguida cumprimentou a todos os presentes, os colegas e os presidentes,
afirmando que, mais uma vez, estavam ali para defender os seus direitos. Relatou que ja fazia
dois anos que estavam aguardando e que haviam comparecido novamente a Camara
Municipal em busca de uma resposta sobre o que havia acontecido em dezembro de 2023,
ocasido em que, segundo relatou, foram surpreendidas de maneira muito negativa. Ressaltou
que preferia ndo expor naquele momento sua opinido sobre o ocorrido, mas que se
manifestaria com base na legislacdo, buscando apresentar aquilo que a lei estabelece. Disse
gue era esse o motivo pelo qual estavam ali. Afirmou que a Constituicao Federal garante um
minimo de direitos em relacdo ao cargo de professor e que esse direito minimo assegurado
constitucionalmente |hes havia sido retirada. Relatou que ja haviam comparecido
anteriormente a Camara Municipal, conversado e buscado respostas de diversas maneiras e
que, até aguele momento, ainda ndo haviam recebido esclarecimentos sobre o motivo pelo
qual o fato havia ocorrido. Prosseguiu afirmando que, ao se analisar a legislacdo, seria possivel
verificar que a lei garante um minimo de plano de carreira para o cargo de professor. Segundo
ela, a Casa havia retirado esse plano, revogando-o e encerrando sua vigéncia, o que, em seu
entendimento, seria totalmente inconstitucional. Afirmou que tal situacdo ndo poderia ter
acontecido daquela maneira. Explicou que o que poderia ter sido feito seria uma revisao do
plano, com alteracdo de alguma clausula ou dispositivo. Ressaltou que, dessa forma, seria




possivel compreender a medida, mas que, da maneira como havia sido realizada, ndo estaria
de acordo com o que a Constituicdo Federal garante. Diante disso, informou que as
profissionais haviam comparecido novamente a Cdmara Municipal em busca de um
esclarecimento e que, de boa-fé, pretendiam fazer uma ultima tentativa para que pudessem
sentar conversar e requerer novamente o seu plano de carreira. Ressaltou a necessidade de
verificar o que poderia ser feito, pois, da forma como a situacao se encontrava, nao poderia
permanecer. Destacou que a retirada do plano de carreira representava uma perda para o
Municipio e para a educac¢do, ndo somente no momento atual, mas também para todos os
periodos futuros. Afirmou que um plano de carreira representa um incentivo a mais para o
professor, ressaltando que o profissional da educacdo precisa estar em constante processo de
estudo e capacitacdo. Disse que, atualmente, as leis mudam diariamente e a todo o momento,
motivo pelo qual o professor ndo pode permanecer parado. Ressaltou que existem as leis
relacionadas a inclusdo e diversas outras normas que o professor precisa conhecer e
acompanhar, além da necessidade de estar atualizado em relacdo a novas pedagogias para
trabalhar com os alunos. Destacou ainda a existéncia de muitas sindromes novas que vém
surgindo e afirmou que é necessaria capacitagao para que os profissionais estejam preparados
para lidar com essas situagdes. Afirmou que, caso os vereadores observassem a realidade da
escola, perceberiam a necessidade existente e ressaltou que essa mudanca na genética
humana ocorre mundialmente, ndo sendo uma situagdo exclusiva do Municipio. Disse que ndo
se sabe exatamente o que estd acontecendo atualmente com as criangas, mas que as criangas
de hoje ndo sdo as mesmas de trinta ou cinquenta anos atras. Relatou que as professoras
atualmente precisam se capacitar, necessitam de cursos e também de novos espacgos dentro
da escola, destacando que a escola ndo possui uma sala de recursos adequada para trabalhar
com essas criangas. Ressaltou que a demanda das profissionais ndo se restringe apenas a
questdo do plano de carreira, mas envolve toda uma nova maneira de enxergar a escola
atualmente, as inclusdes e as novas reformas que a educacgdo inclusiva exige. Afirmou que a
escola precisa passar por adaptacdes relacionadas a jogos, salas, construcdao de espacos e
cursos, ressaltando que lidar com criangas especiais e atipicas ndo se resume apenas ao que
esta previsto no papel. Na sequéncia, mencionou o artigo 206 da Constituicdo Federal de 1988,
afirmando que este exige planos de carreira especificamente para os profissionais da
educagdo, com piso salarial préprio. Citou a Lei n2 11.738, de 2008, referente ao piso nacional
do magistério, e a legislacdo do Fundeb, por meio da Lei n? 14.113, de 2020, afirmando que
ambas condicionam o repasse de recursos juntamente a existéncia de um plano de carreira
proprio do magistério, distinto do regime geral dos servidores. Relatou que, naquela situagao,
havia sido informado que o plano de carreira havia sido revogado porque estaria em
duplicidade, uma vez que ja existia outro plano. Entretanto, afirmou que esse plano que ja
existia e abrangia os servidores ndo atenderia aos profissionais da educa¢do. Mencionou ainda
a Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional — LDB, Lei n? 9.394, de 1996, especialmente o
artigo 67, afirmando que a legislagdo reforca a exigéncia de estatuto e plano de carreiras
especificos, com critérios proprios de progressado, titulacdao, tempo de servico, avaliacdo de
desempenho, entre outros. Afirmou que, para demonstrar a situacdo, ndo faria a leitura de
toda a documentacao apresentada, pois acreditava que o tempo nao seria suficiente para isso,
mas ressaltou que os vereadores ja haviam compreendido o que as profissionais estavam
buscando. Reiterou que as profissionais compareceram a Camara Municipal para requerer,
mais uma vez, uma resposta diante do pedido e dos esclarecimentos apresentados. Na




sequéncia, perguntou as demais colegas se alguma delas gostaria de fazer uso da palavra ou
acrescentar alguma consideragdo. Prosseguindo, relatou outra questdo que também havia sido
requerida pelas profissionais da educacdo e que envolvia os valores recebidos por meio do
Fundeb. Informou que, naquela ocasido, haviam solicitado aos vereadores que repassassem a
elas os valores recebidos pelo Municipio por meio do Fundeb. Solicitou que algum dos
vereadores apresentasse qual seria o valor que o Municipio de Fortaleza de Minas recebe,
destacando que as profissionais tém conhecimento de que as verbas provenientes do Fundeb
sdo destinadas exclusivamente para utilizagdo na educacdo. Ressaltou que essa informacao ja
havia sido solicitada anteriormente e que as profissionais gostariam de ter acesso aos valores.
Afirmou que tais informacgdes sdo publicas e podem ser consultadas em qualquer plataforma,
sendo possivel verificar os valores dos repasses recebidos pelo Municipio. Entretanto, afirmou
gue gostariam que, por iniciativa da prépria Camara Municipal, fossem repassados a elas os
valores recebidos més a més, demonstrando os respectivos repasses do Fundeb destinados ao
Municipio de Fortaleza de Minas. Finalizou sua manifestacdo afirmando que era isso que
gostariam de solicitar naquele momento e, sem mais para 0 momento, agradeceu a todos pela
atencdo e pela oportunidade de manifestagdao. Apds o Presidente concedeu cinco minutos ao
Sr. Odacir Queiroz para fazer uso da palavra. Em seguida o Sr. Odacir Queiroz cumprimentou a
todos e, com relagdo ao projeto que foi revogado em 2023, esclareceu que, conforme ja havia
sido mencionado anteriormente, tomou conhecimento do referido projeto por intermédio do
Sr. Adenilson, que, a época, era chefe do Poder Executivo. Relatou que o Sr. Adenilson Ihe
solicitou que comparecesse ao plenario da Camara Municipal, em virtude da auséncia do Dr.
Rogger, que ndo poderia estar presente, para que pudesse explicar o projeto. Esclareceu que
tomou conhecimento do projeto em razdo de ja ter trabalhado no setor de Recursos Humanos
— RH, possuindo, portanto, conhecimento sobre o projeto anterior, que correspondia a Lei n?
594, de 1998, a qual criou efetivamente o Estatuto do Magistério. Diante daquela situagao,
relatou que |he foi informado que havia sido realizada uma nova estrutura por meio da Lei n?
792, sendo que os mesmos cargos que existiam anteriormente na Lei n? 594, de 1998,
passaram a constar na estrutura da Lei n? 792. Explicou que todos os cargos que existiam na
legislacdo anterior foram incluidos na Lei n? 792. Dessa forma, segundo relatou, o
entendimento apresentado a época foi de que seria necessaria a revogacdo da legislacdo
anterior. Esclareceu que a revogacao deveria atingir a lei mais antiga, uma vez que havia toda
uma estrutura prevista na nova legislacdo e existia um conflito de interesses, inclusive em
relacdo aos beneficios recebidos pelos servidores, tendo em vista que estes recebiam
beneficios previstos tanto na legislagdo anterior quanto na nova legislacdo aprovada, que,
salvo engano, teria sido aprovada em 2006, por meio da Lei n2 792. Prosseguindo, afirmou
que, a principio, era esse o esclarecimento que poderia prestar, ressaltando que ndo possuia
outras informagGes além daquelas que havia tomado conhecimento a época. Reiterou que
compareceu a Camara Municipal para explicar o projeto aos vereadores. Relatou, inclusive,
que, naquela ocasido, foi questionado sobre a situacdo dos servidores que ja estavam em
exercicio até a data da revogacdo da legislacdo, tendo sido esclarecido que os direitos
adquiridos até agquela data ndo seriam perdidos. Explicou que aqueles que estivessem no cargo
até a data da revogacdo da lei que eventualmente fosse aprovada ndo perderiam os seus
direitos adquiridos. Ressaltou, por outro lado, que, a partir daquele momento, os servidores
gue ingressassem posteriormente passariam a se submeter a nova legislacdo, ingressando no
servidor publico ja cientes de que a nova estrutura prevista na Lei n2 792 seria a legislacédo




vigente e aplicavel. Por fim, afirmou que esse era o esclarecimento que tinha a prestar naquele
momento, colocando-se de acordo com a situa¢do apresentada. O vereador Ronaldo Cesar
Ribeiro fez uso da palavra e fez uma pergunta ao Sr. Odacir Queiroz, questionou se, com a
elaboracdo da nova legislacdo e a consequente revogacao da legislacdo anterior, também teria
sido retirado o beneficio de 10% (dez por cento) concedido aos profissionais em razido da
realizacdo de especializacdo. O Sr. Odacir esclareceu que, salvo engano, a especializacao
mencionada estava prevista na legislacdo anterior, sendo que havia o pagamento referente ao
PROCAP, no percentual de 5% (cinco por cento), bem como a previsdo de beneficio para
especializacdo do magistério, mediante curso, e também para pds-graduacdo, no percentual
de 10% (dez por cento). Mencionou ainda a existéncia do beneficio denominado PODGIS, que,
posteriormente, teria sido extinto, salvo engano, com a criacdo dos quadros de pincéis,
ressaltando que se tratava de beneficios distintos. Esclareceu, ainda, que essa situagdo ocorreu
somente apds a revogacao da legislagdo anterior, afirmando que, até a data da revogacao,
todos os profissionais que tinham direito aos referidos beneficios continuavam recebendo-os e
que, segundo acreditava, esses beneficios continuavam sendo pagos aos servidores que ja
possuiam o direito adquirido. O vereador Ronaldo Cesar disse que comentaram que ela foi
revogada devido ao Piso Salarial, e perguntou se tinha algum haver com o Piso. O Sr. Odacir
esclareceu que o pagamento do percentual de 10% (dez por cento), anteriormente previsto na
legislagdo, ndo poderia ser mantido da mesma forma, tendo em vista que, atualmente,
conforme seu conhecimento, a Lei n? 792 estabelece outras formas de progressdo para os
profissionais da educacdo. Explicou que, pela referida legislacdo, existe a progressao
correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento), que anteriormente ndo era paga e que
atualmente passou a ser concedida de acordo com a Lei n2 792. Ressaltou que a legislagdo
também estabelecia a classificacdo horizontal e vertical, além da classe de nivel, mencionando
os niveis 1, 2 e 3. Esclareceu que essa estrutura também foi criada na Lei n2 792, a época, com
a participacdo dos proprios professores. Prosseguindo, esclareceu que o piso salarial do
magistério, na realidade, passou a ser uma obrigatoriedade estabelecida por legislacdo federal
no ano de 2008. Dessa forma, destacou que as duas legislagdes municipais ja estavam em vigor
e que, independentemente da existéncia ou ndo de uma legislacgdo municipal especifica, o
Municipio teria a obrigacdo de realizar o pagamento do piso salarial, por se tratar de
determinacgdo prevista em lei federal. Afirmou que, independentemente do valor estabelecido
na legislacdo anterior ou daquele previsto na legislagdo posteriormente criada, o Municipio
deveria cumprir a determinacdo referente ao pagamento do piso salarial nacional do
magistério. Por fim, afirmou que, inclusive, atualmente o Municipio estaria realizando o
pagamento do piso salarial e, salvo engano, acreditava que o piso estava sendo devidamente
pago aos profissionais da educacdo. O vereador Ronaldo Cesar Ribeiro fez outra pergunta ao
Sr. Odacir Queiroz, mas disse que ele respondesse apenas se soubesse. Perguntou se a
Prefeitura Municipal possui politicas relacionadas o plano de cargos e programas voltados a
valorizagdo, capacitacdo e incentivo dos servidores municipais. O Sr. Odacir Queiroz declarou
gue, no momento, ndo tinha conhecimento acerca da existéncia dessas politicas, esclarecendo
gue ja estava a algum tempo afastado das atividades junto a Prefeitura Municipal e do setor de
Recursos Humanos (RH). Informou que, atualmente, exerce a funcdo de Presidente do
Instituto de Previdéncia e, por esse motivo, acreditava que os responsaveis pela drea poderiam
prestar esclarecimentos mais precisos sobre a questdo. Ao final o Sr. Odacir agradeceu a
oportunidade e encerrou sua fala. Apds o Presidente concedeu cinco minutos ao Sr. Rogger




Aun Procurador Juridico da prefeitura Na sequéncia, cumprimentou Excelentissimo Sr
Presidente, os demais vereadores e todos os presentes. Inicialmente, apresentou dois
esclarecimentos. O primeiro deles referia-se a questdo temporal, ressaltando que estavam
tratando de fatos ocorridos ha quase trés anos e que, caso houvesse alguma falha de memoria
em relacdo aos acontecimentos, desde jd pedia desculpas a todos. Como segundo ponto,
esclareceu que sua avaliagdo era de natureza técnica, e ndo politica, ressaltando que as
decisdes competiam aos chefes e gestores responsdveis. Relatou que, salvo engano, em
determinada ocasido chegou a Prefeitura Municipal e encontrou-se com o Sr. Odacir, que lhe
apresentou uma preocupacao relacionada tanto aos cofres do Instituto quanto aos cofres
municipais, especificamente em relagdo ao Estatuto do Magistério, deixando claro que se
tratava de estatuto e ndo de plano de cargos. Relatou que o Sr. Odacir lhe solicitou que
realizasse uma avaliacao acerca da legislacao e que, salvo engano, inclusive existiria um e-mail
referente a situagdo, por meio do qual teria sido encaminhado um projeto ou uma minuta de
projeto de lei para andlise. Informou que realizou a avaliagcdo solicitada e concluiu que o
referido estatuto apresentava diversas irregularidades. Ressaltou, reiteradamente, que, em
sua avaliagdo técnica, o estatuto estava absolutamente irregular, destacando que, com a
devida vénia aos que possuiam entendimento diferente, inclusive ja havia debatido a questdo
com o Dr. Paulo, mantinha o entendimento de que o texto apresentava irregularidades.
Explicou que o estatuto previa, a época, os vencimentos ja considerando o piso salarial e
também estabelecia beneficios, dentre os quais a progressao e, inclusive, um aumento salarial
decorrente da realizacdo de cursos, sem, contudo, estabelecer requisitos especificos para a
concessao desse beneficio. Relatou ainda que o estatuto estabelecia que o concurso publico
obrigatoriamente devesse prever vagas, de modo que o gestor nao poderia realizar concurso
publico exclusivamente para formacdo de cadastro de reserva. Mencionou também que o
estatuto ndo previa auxilio-paternidade, auxilio-adotante, quinquénio, entre outros
regramentos que estavam presentes na legislacdo e que, naquele momento, ndo se recordava
integralmente. Como exemplo, destacou que o proprio estatuto estabelecia expressamente
quem deveria homologar o concurso publico, atribuindo essa competéncia ao Procurador
Juridico. Ressaltou que, em sua avaliacdo, tal previsdo fazia com que o Procurador Juridico
passasse a exercer atos de gestdo. Destacou, ainda, que a principal questdo analisada estava
relacionada aos beneficios previstos no estatuto, especialmente aqueles referentes a pds-
graduacdo, mestrado e doutorado. Afirmou entender que a concessdo de beneficios
relacionados a qualificacdo profissional é correta, mas ponderou que, na legislacdo analisada,
nao havia requisitos definidos para a concessao do beneficio, de modo que o professor poderia
realizar qualquer curso e, a partir disso, obter um aumento salarial. Mencionou
especificamente a previsdo de um beneficio de 10% (dez por cento), ressaltando que, embora
seja uma previsdo existente em diversos municipios, entendia ser equivocada a forma como
estava estabelecida, considerando que o professor ja recebia para exercer suas atividades de
docéncia e, ainda assim, teria um acréscimo salarial de 10% (dez por cento) em razdo da
realizacdo de determinado curso, sem a definicdo de requisitos especificos. Recordou que a
questdo relacionada ao GIS também havia sido explicada anteriormente, esclarecendo que tal
beneficio atualmente ndo existiria mais. Ressaltou também que o estatuto previa a
possibilidade de o servidor obter um aumento de até 50% (cinquenta por cento) mediante a
soma dos beneficios previstos. Dessa forma, explicou que, naquela situacdo, havia a previsdo
do piso salarial e, além disso, o servidor do magistério poderia chegar a receber quase 50%




(cinquenta por cento) acima do valor do piso em razdo dos beneficios previstos na legislacdo.
Afirmou que, a época, entendeu que, da forma como o Estatuto do Magistério estava
estruturado, sua aplicacdo estaria equivocada e em desacordo com a legislacdo. Relatou que
apresentou esse entendimento ao entdo ex Prefeito Municipal, Sr. Adenilson, e que
considerou adequado o projeto que havia sido encaminhado para analise do setor
responsavel. Informou que transmitiu essas consideracdes ao Sr. Adenilson e que, salvo
engano, o Sr. Odacir também havia conversado com o entdo Prefeito sobre a questao.
Esclareceu que o Sr. Adenilson, no exercicio de suas atribui¢cdes de gestor, entendeu por bem
encaminhar o referido projeto a Camara Municipal, onde posteriormente foi apreciado e
aprovado. Ressaltou que, com a aprovagao do projeto, ndo foram retirados direitos adquiridos
dos servidores que ja possuiam tais direitos. Explicou que a alteragdo atingiria os beneficios
aplicaveis aos novos servidores, mas que os direitos adquiridos foram preservados no projeto.
Destacou que essa garantia dos direitos adquiridos estava expressamente prevista no proprio
texto do projeto encaminhado a Camara Municipal. Na sequéncia, esclareceu que o concurso
publico, por si sé, ndo gera direito adquirido ao servidor. Explicou que essa previsdo ndo
constava no estatuto, uma vez que a aprovagdo em concurso publico ndo geraria, por si so,
direito aos beneficios previstos na legislacdo anterior. Ressaltou que o que existia eram
requisitos legais para a concessdo dos beneficios e que esses requisitos foram retirados pela
nova legislacdo. Mencionou ainda que, durante a discussdo, havia sido realizada uma pergunta
por um dos vereadores acerca da existéncia dessa mesma previsdo legal para os demais
servidores municipais, esclarecendo que tal previsdao ndao se aplicava aos demais servidores.
Afirmou que se tratava de uma discussdo de natureza técnica, ressaltando que a discussao
politica deveria ser realizada no ambito préprio, como estava sendo realizada naquele
momento na Cadmara Municipal. Esclareceu que ndo poderia se manifestar acerca da questdo
politica, limitando sua manifestacdo aos aspectos técnicos e legais. Ressaltou que a
determinagdo constitucional estabelece que os profissionais da educa¢do devem possuir
regramento préprio. Por fim, afirmou que, atualmente, o Municipio cumpre essa
determinagdo, possuindo um regramento especifico e realizando o pagamento do piso salarial
proporcional ao nimero de horas trabalhadas e a respectiva carga hordria, sendo esta também
determinada especificamente pela legislacdo aplicavel. O vereador Francisco Ronivaldo fez uso
da palavra e Na sequéncia, o vereador cumprimentou os demais vereadores e os presentes e
informou que gostaria de responder ao questionamento apresentado pela Sra. Clenia.
Esclareceu que, a época, as informagOes recebidas pela Camara Municipal foram
acompanhadas de andlise e parecer técnico e juridico, ressaltando que, posteriormente, a
responsabilidade politica pelas decisdes acabava recaindo sobre os vereadores. Relatou que,
conforme foi informado naquele momento, caso a legislacdo anterior permanecesse vigente, o
Municipio poderia enfrentar dificuldades para manter sua folha de pagamento, considerando a
possibilidade de concessdo de beneficios que poderiam elevar significativamente a
remuneragdo dos profissionais, podendo chegar a aproximadamente 50% (cinquenta por
cento). Segundo as informagdes recebidas, a manutencdao daquela situagdo poderia inclusive
resultar na necessidade de desligamento de servidores. Diante das informacdes e das andlises
juridicas e técnicas apresentadas a época, afirmou que os vereadores entenderam ser viavel a
aprovacdo da alteragdo legislativa. Ressaltou, entretanto, a importancia de que os
esclarecimentos e responsabilidades fossem devidamente compartilhados, ndao recaindo
exclusivamente sobre os vereadores. Por fim, mencionou a necessidade de verificar a




participacdo e o posicionamento da assessoria juridica do sindicato dos servidores a época,
questionando se houve acompanhamento e esclarecimento aos funciondrios acerca das
possiveis consequéncias da alteracdo legislativa. O Advogado do Sindsfor fez seu
guestionamento mas sem usar o microfone ndo deu para arquivar sua fala, mas ele teria seus
minutos para fazer uso da palavra em seguida. O vereador Francisco Ronivaldo retomou a fala
e ressaltou que exerce sua funcdo publica hd 22 anos e que sempre trabalhou inclusive na
agricultura, destacando sua admiragdo e respeito pela classe dos professores, que considera
como segundos pais e maes dos alunos. Afirmou que jamais teve a intencdo de prejudicar
qualquer profissional da educacdo e que, ao votar pela alteracao legislativa, sua decisao foi
tomada com a intengdo de contribuir e ajudar, considerando as informagdes e circunstancias
apresentadas a época. Por fim, declarou que, caso seja apresentada uma nova proposta ou
solucdo para a questdo, estara disposto a analisd-la e contribuir para sua resolugdo,
ressaltando que ndo gostaria que nenhum professor tivesse a impressdo de que ele, em algum
momento, tenha agido com a intenc¢do de prejudicd-lo. Na sequéncia, fez uso da palavra o
vereador Darcio Silva Neto, que se manifestou acerca das consideracbes apresentadas
anteriormente, esclarecendo que, a época da votagdo, os vereadores receberam informacdes
e pareceres técnicos sobre a necessidade de alteragdo da legislacdo, especialmente em razao
da preocupacgdo com o impacto financeiro futuro para o Municipio e para o Instituto de
Previdéncia, evitando-se uma situa¢do que pudesse comprometer a capacidade de pagamento
e até mesmo resultar na necessidade de desligamento de servidores. Ressaltou que, conforme
foi esclarecido durante a discussdao e constava na proposta aprovada, os direitos adquiridos
pelos servidores seriam preservados, ndo havendo perda dos direitos ja conquistados, sendo
que as novas regras seriam aplicadas aos futuros casos. Afirmou que, caso algum servidor
esteja atualmente tendo algum direito prejudicado, devera procurar os drgdos competentes
para buscar a devida solucdo. Destacou ainda que os vereadores nao tiveram a intengao de
prejudicar os profissionais da educacao, tendo votado com base nas informacgdes e orientagbes
técnicas que Ihes foram apresentadas. O vereador também manifestou seu descontentamento
com a frequente atribuicdo aos vereadores da responsabilidade pelas decisGes tomadas pela
Administracdo Municipal, ressaltando que muitas matérias chegam a Camara em carater de
urgéncia e sem todas as informagOes devidamente detalhadas, dificultando a analise dos
parlamentares. Por fim, afirmou que aqueles que entenderem possuir direitos a serem
reivindicados tém o direito de buscar a Justica ou os 6rgdos competentes para a defesa de seus
interesses, agradecendo ao Presidente pela oportunidade de manifestacdo. O vereador Moacir
Aparecido de Queiroz fez uso da palavra e declarou que, caso os vereadores tenham cometido
algum equivoco na votacdo realizada anteriormente, e havendo possibilidade de correcao,
estdo dispostos a reparar o erro. Ressaltou que ndo existe qualquer intencao de prejudicar ou
criticar os profissionais da educagao. Destacou sua experiéncia e proximidade com a drea da
educacao, mencionando que sua esposa foi professora e que possui conhecimento sobre as
dificuldades e responsabilidades relacionadas ao trabalho dos profissionais da educacao.
Afirmou que, caso o Prefeito Municipal, Sr. Marcio, encaminhe novamente a Camara Municipal
um projeto referente ao plano de carreira dos profissionais da educacdo, estara disposto a
votar favoravelmente e colaborar para que sejam realizadas as adequacgGes necessarias,
dentro dos limites legais. Por fim, parabenizou os professores pela organizacdo das atividades
realizadas no dia 7 de setembro, destacando a importéancia da educacdo e da saude como
prioridades e colocando seu voto a disposicdo para apoiar medidas que sejam legais e




favoraveis aos profissionais da educacdo. O vereador Ronaldo Cesar Ribeiro fez uma pergunta
ao Procurado Juridico da prefeitura, perguntou se ele soubesse responder se eram muitas
professoras que recebiam os 50% (cinquenta por cento). O Dr. Rogger esclareceu que o
Estatuto do Magistério anteriormente vigente permitia que os servidores pudessem receber
até 50% (cinquenta por cento) de acréscimo em sua remuneragao por meio dos beneficios
previstos. Explicou que, a época da criacdo do referido Estatuto, ainda ndo havia a
obrigatoriedade do piso nacional do magistério e que, diante dos baixos vencimentos dos
professores, os beneficios previstos na legislacdo constituiam uma forma de valorizacdo da
categoria. Ressaltou, entretanto, que, com a implementacao do piso nacional a partir de 2008,
o impacto financeiro da manutencdo desses beneficios passou a representar um
comprometimento significativo das finangas municipais. Esclareceu que a legislagdo anterior
permitia a concessdo de beneficios decorrentes da realizagdo de cursos sem estabelecer
requisitos suficientemente especificos quanto a pertinéncia ou utilizacdo da capacitacdo para
as atividades exercidas pelo servidor. Citou como exemplo a possibilidade de um professor
realizar um curso sem relacdo direta com sua area de atuacdo e, ainda assim, obter o
respectivo acréscimo salarial. Ressaltou também que a legislagdo permitia a soma das cargas
horarias de diferentes cursos para alcangar a carga hordria minima exigida, possibilitando a
realizacdo de diversos cursos e, consequentemente, a obtencdo de novos acréscimos
remuneratorios. Por fim, destacou que essa possibilidade de acumulagdo de beneficios poderia
gerar e, de fato, gerava um desequilibrio financeiro para o Municipio, sendo esse um dos
aspectos considerados na analise da legislacdo anteriormente vigente. Apds o Presidente
concedeu cinco minutos ao ex-prefeito Sr. Adenilson Queiroz. Na sequéncia, cumprimentou o
Sr Presidente, os demais vereadores, os servidores da Casa, as professoras e os demais
presentes. Relatou que, conforme esclarecido anteriormente pelo Dr. Rogger e pelo Sr. Odacir,
a época foi realizado um estudo técnico com o objetivo de adequar a legislagdo a legalidade,
tendo em vista a existéncia de duas normas que tratavam de matérias semelhantes, motivo
pelo qual ocorreu a revogacao de uma delas. Ressaltou que o procedimento contou com
anadlise e orientagdo técnica, inclusive com a participacdo do Dr. Jorge, que, juntamente com o
Sr. Odacir, auxiliou na elaboracdo da medida. Afirmou que, caso tenha ocorrido algum
equivoco na decisdo tomada a época, e havendo possibilidade legal de correcdo, entende que
a situacdo deve ser solucionada, destacando que ndo seria produtivo permanecer apenas
discutindo a questdao sem buscar uma solucao efetiva. Por fim, afirmou que acredita que o
Prefeito Municipal, Sr. Marcio, também podera contribuir, dentro de suas atribuicGes, para a
resolucdo da situagdo, ressaltando que ndo é interesse de ninguém prejudicar qualquer
servidor. Declarou que, caso tenha sido praticado algum ato em desacordo com a legislacao, e
havendo possibilidade de corre¢do, é necessdrio buscar os meios adequados para repara-lo.
Ao final, pediu desculpas as profissionais da educacdo e manifestou sua disposicdo em buscar
uma solugdo para a questdo. Apds o Presidente, concedeu cinco minutos ao Procurador
Juridico do Sindicato Sindsfor, Dr. Paulo Vitor. Na sequéncia, destacou a importancia do
didlogo e informou que a Camara Municipal sempre manteve suas portas abertas para o
sindicato. Explicou que, naquela ocasido, estava representando simbolicamente a entidade,
tendo em vista a auséncia da presidente do sindicato, que ndo pode comparecer por questdes
de saude. Em sua manifestagdo, ressaltou que, em seu entendimento técnico, os profissionais
da educacdo devem possuir plano de carreira proprio, conforme assegurado pela Constituicdo
Federal, que estabelece tratamento especifico a categoria. Afirmou que, diante da existéncia




de eventuais irregularidades na legislacdo anterior, seria possivel corrigir ou alterar os
dispositivos que apresentassem problemas, em vez de promover a revogacao integral da
legislacdo. Declarou que, sob sua avaliacdo técnica, a auséncia de um plano de carreira para os
profissionais da educacdo poderia configurar uma situacdo de inconstitucionalidade,
levantando também questionamentos acerca da forma como os recursos do Fundeb estariam
sendo considerados e repassados diante dessa situagdo. Ressaltou que sua manifestacao se
tratava de uma opinido de natureza técnica e sugeriu, caso necessario, a solicitacdo de parecer
ao Ministério Publico para analise da questdo. Por fim, defendeu a elaboragdo e aprovagao de
um novo plano de carreira para os profissionais da educag¢ao, com a correcao das distor¢des
existentes e a definicdo de regras de transi¢cdo, de forma a garantir seguranca aos servidores
quanto a sua carreira. Reforgcou a importancia de que o sindicato participe da elaboragdo e
discussdo do novo projeto antes de seu encaminhamento a Camara Municipal, destacando que
o didlogo entre o Poder Executivo, o Legislativo e a entidade representativa dos servidores é
fundamental para evitar novos equivocos. Ressaltou, ainda, a importancia da participacao do
sindicato na analise juridica da futura proposta, a fim de contribuir para a correcdo das
possiveis distorcdes e assegurar que o novo plano de carreira seja elaborado de forma
adequada e dentro da legalidade. O vereador Francisco Ronivaldo Rodrigues no uso da palavra
perguntou ao Dr. Paulo Vitor, questionou se, a época da tramitacdo do projeto, houve
participacdo ou acompanhamento por parte do sindicato ou de seu representante juridico.
Ressaltou que o projeto permaneceu em discussdao na Camara Municipal pelo periodo de trinta
dias, possibilitando que os servidores e a entidade representativa tomassem conhecimento de
seu conteudo antes da votacdo. O vereador destacou a importancia de que o sindicato
acompanhe os projetos relacionados aos servidores municipais em tramitagdo na Camara,
buscando informacGes junto a Casa Legislativa e apresentando suas consideragdes e eventuais
questionamentos antes da votacdo, a fim de evitar possiveis equivocos e assegurar a
participacao dos funciondrios nas decisoes que lhes dizem respeito. O Procurador Juridico do
Sindsfor no uso da palavra respondeu, esclareceu que, na condicdo de procurador e
presidente de entidade de classe, ndo poderia afirmar ou atribuir declara¢des a terceiros sem
conhecimento dos fatos. Ressaltou, entretanto, que, caso a propria categoria que seria afetada
pela alteracdo legislativa ndo tivesse conhecimento do projeto a época, ndo teria sido possivel
ao sindicato questionar ou se manifestar previamente sobre a matéria. Informou que, embora
algumas profissionais tivessem tomado conhecimento da existéncia do projeto antes da
votacdo, ele ndo exercia, naquela época, a funcdo de Procurador Juridico do sindicato,
atribuicdo que era exercida por sua esposa, Dra. Duyane. Afirmou que, caso o projeto tivesse
sido encaminhado para conhecimento da entidade de classe, acredita que ela também nao
teria concordado com a proposta apresentada. O vereador Francisco Ronivaldo Rodrigues no
uso da palavra fez outra pergunta ao Dr. Paulo Vitor, perguntou se ele como Procurador do
Sindsfor no momento ndo pode entrar na justica para tentar reverter. Na sequéncia, o
Procurador Juridico esclareceu que nao seria possivel recorrer ao Poder Judicidrio para obrigar
o Poder Legislativo a criar determinada legislacdo, uma vez que tal medida configuraria
interferéncia entre os Poderes. Explicou que, no caso em questdo, o Poder Executivo podera
encaminhar a Camara Municipal um novo projeto de lei instituindo ou restabelecendo um
plano de carreira, com as adequagOes necessarias e regras de transicdo que assegurem os
direitos dos servidores e evitem prejuizos. Ressaltou que, apds o encaminhamento, cabera ao
Poder Legislativo analisar e votar a proposta. Na sequéncia, o vereador Renan Diego Queiroz




solicitou ao Procurador Juridico do Sindsfor que permanecesse na sessdo para acompanhar
suas consideragdes acerca dos fatos apresentados. Informou ainda que teria outra solicitacdo a
ser apresentada, relacionada ao Estatuto dos Servidores, considerando que o Procurador atua
na representacao da categoria e poderia contribuir com esclarecimentos e orientacdes sobre a
matéria. O Procurador reafirmou que permanece a disposi¢cdo para colaborar e destacou a
importancia de manter um didlogo aberto entre o sindicato e a Administracdo Municipal,
ressaltando que a coopera¢do entre as partes contribui para a construcdao de solugdes.
Afirmou que, em sua visdao, muitas situa¢cdes ndo decorrem necessariamente de erros, mas da
falta de didlogo entre os envolvidos, destacando que as diferentes ideias podem se
complementar quando hd disposi¢do para o entendimento. Por fim, confirmou que o sindicato
participard das discussGes e que, havendo necessidade de alteragGes, desde que ndo
prejudiquem os direitos dos servidores, as propostas serdo debatidas com a entidade.
Esclareceu ainda que, em razdo das atribui¢cdes de seu cargo, algumas medidas dependem de
autorizacdo da presidéncia da entidade, mas reafirmou sua disposi¢do para participar das
tratativas. O Procurador Juridico confirmou sua disponibilidade em permanecer e colaborar
com a questdo apresentada. Por fim, reforcou que o Poder Judicidrio ndo poderia obrigar o
Poder Executivo a elaborar e encaminhar uma lei para votagao, em respeito a independéncia e
a separacdo dos Poderes. Apds o Presidente concedeu cinco minutos ao Sr. Aroldo Aguiar,
secretario da educagdo do Municipio. Na sequéncia, esclareceu que, na época dos fatos, a
Servidora Luciana atuava no setor de Recursos Humanos e que, salvo engano, a professora
Silvia havia apresentado requerimento referente a horas complementares. Ao realizar o
lancamento no sistema, verificou-se que ndo era possivel efetivar o procedimento, ocasidao em
que, apods analise e didlogo com o setor responsavel, foi constatada a alteracdo da legislagao.
Foi esclarecido que a alteragdo ocorreu a partir de uma decisdo do Poder Executivo, apds
didlogo com o entdo Presidente do Instituto de Previdéncia e com o setor juridico, ndo tendo
sido uma decisdo direcionada especificamente ao setor de Recursos Humanos. Apds a
constatacdo da alteracdo, as informacdes e atualizagdes foram repassadas aos professores. Em
relagdo a situagdo atual, foi mencionado que, conforme as informac¢des de que se recordavam
os beneficios ja adquiridos pelos servidores até a data da promulga¢do da nova legislacdo
continuaram sendo pagos normalmente, citando como exemplos as professoras Rafaela e
Silvia. Foi esclarecido, contudo, que, apds a aprovacdao da nova legislacdo, ocorrida, salvo
engano, em 23 de dezembro de 2023, novos requerimentos de beneficios, como aqueles
relacionados a realizacdo de pds-graduacdo, deixaram de ser concedidos, em razdo da vigéncia
da nova legislagdo. Ressaltou-se que os beneficios anteriores a data de aprovacdo da lei
continuaram sendo pagos, enquanto os requeridos posteriormente ndao foram mais
concedidos. Por fim, afirmou que ndo possuia conhecimento técnico suficiente para opinar
sobre a questdo juridica relacionada a concessdo ou ndo dos beneficios apds a alteracao
legislativa. No uso da palavra o vereador Darcio Silva Neto, comentou que foi questionado pela
professora Silva a respeito de um requerimento sobre os valores do FUNDEB, e disse ao Sr.
Aroldo Aguiar que ele mesmo poderia repassar esses valores para as professoras. O Sr. Aroldo
no uso da palavra respondeu foi prestado esclarecimento acerca dos recursos do Fundeb,
complementando a manifestacdo do vereador Darcio Silva Neto. Informou-se que,
bimestralmente, sdo encaminhados todos os dados referentes ao Fundeb por meio da
plataforma CIOPE, utilizada como instrumento de prestacdo de contas na area da educacdo.
Informou, ainda, que, como forma de garantir maior transparéncia e acesso as informacées




pelos profissionais da educacdo, apds cada lancamento bimestral no CIOPE, os respectivos
dados serdo afixados nas salas dos professores das duas escolas da rede municipal,
possibilitando o acesso de todos os interessados. Ressaltou-se que as informagdes também
sdo de acesso publico e podem ser consultadas por meio das plataformas disponiveis na
internet, mas que, a partir daquele momento, havera o compromisso de disponibiliza-las
diretamente nas unidades escolares apds cada prestacdo de informagbes bimestral. O
vereador Ronaldo Cesar Ribeiro no uso da palavra disse que realmente havia enviado este
requerimento ao Executivo e ao Secretdrio de educagdo, a época sob a presidéncia do
vereador Darcio Silva Neto, solicitando informacgdes sobre os valores recebidos pelo Municipio
por meio do Fundeb. Esclareceu que, em resposta ao referido requerimento, a Administracdo
Municipal informou que a matéria estava em estudo, com o objetivo de adequar os
procedimentos a realidade financeira do Municipio. Ressaltou, ainda, que também haviam sido
levantadas questdes relacionadas as perdas e aos valores do Fundeb, inclusive quanto ao
rateio solicitado pelas profissionais da educag¢do. O Sr. Aroldo esclareceu que o oficio
mencionado anteriormente tratava de questao diversa, relacionada ao rateio dos recursos do
Fundeb quando ndo é atingido o percentual minimo exigido de 70% (setenta por cento) para
aplicacdo na remuneragdo dos profissionais da educagdo. Informou que, a época, participou
juntamente com o prefeito municipal Sr. Marcio Domingues, da elaboragdo da resposta ao
referido oficio, esclarecendo que, naquele periodo, o Municipio teria aplicado
aproximadamente 97,3% (noventa e sete virgula trés por cento) dos recursos, percentual
superior ao minimo legal de 70% (setenta por cento), razdao pela qual ndo teria ocorrido o
rateio. O vereador Darcio Silva Neto no uso da palavra ressaltou que o Sr. Aroldo havia se
comprometido a disponibilizar aos profissionais da educa¢do as informagdes e resultados
referentes ao Fundeb assim que fossem divulgados. Foi informado que, caso as informacdes
ndao fossem disponibilizadas conforme o compromisso assumido, a Camara Municipal
permaneceria a disposicdo para receber eventuais reclamac¢des e cobrar as providéncias
necessarias junto ao responsavel. Apds o Presidente concedeu cinco minutos ao Prefeito
Municipal, Marcio Domingues de Andrade Na sequéncia, foi concedida a palavra ao Prefeito
Municipal, Sr. Marcio Domingos de Andrade. Cumprimentou os vereadores e os presentes e
informou que a Administracdo Municipal ja vem realizando estudos e levantamentos visando a
elaboracdo de um novo plano de carreira para os profissionais da educagdo, inclusive
analisando as legislagGes existentes em municipios vizinhos. Esclareceu que, segundo as
andlises realizadas, a legislacdo anterior apresentava algumas dificuldades, especialmente pela
auséncia de regras mais especificas para a concessdo e acumulacdo de beneficios, o que
poderia gerar impactos financeiros significativos para o Municipio. Ressaltou que a
Administracdo nao tem a intencdo de prejudicar os servidores, mas precisa observar a
realidade orcamentaria e financeira municipal, bem como a Lei de Responsabilidade Fiscal.
Informou que ja existe uma minuta de projeto em andlise pela Administracdo, prevendo
beneficios relacionados a pds-graduacdo, mestrado, doutorado e especializagdo, com limite
que poderia chegar a 25% (vinte e cinco por cento), buscando adequar a concessdo dos
beneficios a capacidade financeira do Municipio. Ressaltou, entretanto, que alguns pontos
ainda precisam ser analisados, especialmente quanto a possibilidade de duplicidade de
beneficios e ao tratamento diferenciado entre os servidores. Destacou a importancia da
participacdao dos profissionais da educa¢do, do sindicato, dos vereadores e dos setores
juridicos na discussdo da proposta, a fim de encontrar uma solucdo que esteja de acordo com




a legislacdo e que ndo gere problemas futuros para a Administracdo ou para o Poder
Legislativo. O Prefeito afirmou que pretende encaminhar uma proposta a Camara Municipal
até o final do ano, para que possa produzir efeitos no exercicio seguinte, ressaltando que sera
necessario estabelecer regras claras para a concessdo dos beneficios, ndo permitindo a
realizacdo ilimitada de cursos para obtencdo de acréscimos salariais. Por fim, destacou que
reconhece a importancia da capacitacdo dos profissionais da educacdo e entende que o
incentivo financeiro pode contribuir para a melhoria da qualificacdo dos professores e,
consequentemente, da qualidade da educagdo oferecida as criangas do Municipio. Reafirmou
seu compromisso em dialogar com os envolvidos, buscar uma solucao dentro da legalidade e
apresentar a Camara Municipal uma proposta que possa minimizar os problemas atualmente
enfrentados pelos profissionais da educagao. Ao final, agradeceu o compromisso assumido. No
uso da palavra o vereador Francisco Ronivaldo Rodrigues disse ao prefeito a importancia de
que a Administracdo Municipal manter as portas abertas para o sindicato, promovendo
didlogo e discussdao conjunta na elaborac¢do do novo plano de carreira. Destacou a necessidade
de que a proposta seja devidamente planejada e analisada por todos os envolvidos, a fim de
evitar novos equivocos e futuros problemas para o Municipio e para os vereadores. Na
sequéncia, o Prefeito Municipal esclareceu que a Administracao ja havia recebido o presidente
do sindicato em outras oportunidades, inclusive em reunido individual, e reforcou que esta
disposto a dialogar para buscar uma solucdo para a questdo. Ressaltou, contudo, a importancia
de que as propostas apresentadas sejam compativeis com a realidade financeira e
administrativa do Municipio, defendendo que as discussGes sejam conduzidas com
responsabilidade e transparéncia. Propds que participem das tratativas representantes da
Administracdo, do sindicato e do setor juridico, bem como um ou dois vereadores a serem
indicados pela Camara Municipal. Sugeriu ainda a participacdo de representantes dos
professores, de modo que todos possam acompanhar e contribuir para a elaboracdo da
proposta. Por fim, afirmou que considera importante que os profissionais da educag¢ao tenham
conhecimento das medidas que estdo sendo estudadas e reafirmou sua disposicdo em
colaborar para a construgdo de uma solucdo conjunta. Apds passou se ao GRANDE
EXPEDIENTE, tendo sido concedido dez minutos para cada vereador para falar sobre qualquer
assunto. Em seguida O VEREADOR DARCIO SILVA NETO cumprimentou o Presidente, os
demais vereadores, servidores da Casa e todos que acompanham a reunido pelas ondas do
radio e pelo site. Na sequéncia, o vereador agradeceu a oportunidade e destacou sua ligacdo
familiar com a area da educacdo, ressaltando sua admiragdo pelos professores e afirmando
que jamais teve a inten¢do de prejudicar qualquer profissional da categoria. Explicou que seu
voto favoravel a alteragdo da legislacdo ocorreu diante das informacgdes e dos esclarecimentos
apresentados a época acerca das dificuldades financeiras que poderiam ser enfrentadas pelo
Municipio. Ressaltou que sua preocupagao sempre foi conciliar a valorizacdao dos servidores
com a responsabilidade de preservar o equilibrio financeiro do Municipio. Diante do
compromisso assumido pelo Prefeito Municipal em buscar uma solucdo para a questdo do
plano de carreira, reafirmou que a Camara Municipal estd a disposicdo para contribuir na
construcdo de um acordo que possa reparar eventuais perdas, observando sempre os limites
legais e financeiros. O vereador também pediu desculpas por eventuais momentos de
exaltacdo durante a discussdo e reforcou a importancia dos professores para a formacdo da
sociedade, destacando que todas as profissbes sdao formadas a partir do trabalho dos
educadores. Por fim, apresentou requerimento ao Departamento competente para que seja




realizada a pintura do quebra-mola localizado préximo a uma borracharia do Sr. Wesley na
Avenida de Pedro de Souza Freire, considerando que, embora exista placa indicativa, a
sinalizagdo no solo contribuira para alertar os motoristas e reduzir a velocidade dos veiculos
que transitam pelo local. Ap6s O VEREADOR MANOEL GALDINO PROENGCA cumprimentou o
Presidente e todos os vereadores, os presentes, os servidores, os ouvintes da reunido pela
Radio Difusora e os que acompanham pelas redes sociais. Em seguida manifestou seu apoio
aos profissionais da educacdo, colocando-se a disposicdo para contribuir com a andlise do
projeto e ressaltando que a Camara Municipal estd aberta para apoiar medidas que beneficiem
os professores, reconhecendo as dificuldades enfrentadas pela categoria no atendimento e
acompanhamento das criangas. Em seguida, agradeceu ao Prefeito Municipal, aos servidores e
a todos os envolvidos na organizac¢do e realizacdo da festa realizada no Municipio, destacando
gue o evento foi muito bem organizado e contou com a participacdo e colaboracao de diversas
pessoas. Também parabenizou as professoras, as criangas e todos os envolvidos pelas
atividades do Sete de Setembro, ressaltando a beleza e a organiza¢do das comemoracoes. Por
fim, agradeceu a Prefeitura de Jacui, especialmente a Prefeita, pela parceria com o Municipio
de Fortaleza de Minas na realizacdo de servicos de manutencdo das estradas, destacando a
atuacdo conjunta das equipes e mdquinas dos dois municipios. Ressaltou a importancia da
cooperacdo entre as administracdes municipais e agradeceu ao responsavel pelos servigos
realizados, desejando béncgdos a ele e a toda a Administracdo Municipal. Ao final, devolveu a
palavra ao senhor Presidente. Em seguida O VEREADOR RONALDO CESAR RIBEIRO
cumprimentou o Presidente, os vereadores, os presentes, os servidores da Casa. Em seguida,
destacou as festividades realizadas em comemoracdo ao Dia da Independéncia, ocorridas na
Praca do Rosario, em Fortaleza de Minas, ressaltando os desfiles, as apresentacdes das
fanfarras e da Filarmonica 14 de Maio, bem como o talento apresentado pelo guitarrista Luiz
Gustavo, filho de Aninha. Ressaltou que a comemoragdo da Independéncia deve também
servir como momento de reflexdo sobre o respeito a comunidade, as familias, ao préximo e as
leis, contribuindo para a formacdo e educacdo das novas geracdes. Por fim, apresentou
requerimento ao Poder Executivo solicitando informagdes acerca do convénio com o Sismip,
questionando se o atendimento esta funcionando normalmente ou se houve alguma
alteracdao. Relatou que foi procurado por um morador que informou estar enfrentando
dificuldades para agendar consultas pelo convénio, mencionando também relatos de outras
pessoas com dificuldades para marcar consultas com especialistas, incluindo oftalmologista.
O prefeito Marcio Domingues de Andrade esclareceu que acerca do funcionamento do
convénio para realizagcdo de exames e consultas. Foi explicado que o Municipio ndo estabelece
limite de atendimentos, sendo as solicitacdes encaminhadas ao Cismip, que realiza a regulagcao
e o agendamento de acordo com a disponibilidade de vagas e das agendas dos profissionais
dos municipios atendidos pelo sistema. Esclareceu-se que, quando determinado profissional
ndo possui agenda disponivel, a demora no atendimento decorre da propria regulacdo e
disponibilidade do Cismip, ndo se tratando de restricdo imposta pela Secretaria Municipal de
Salde. Ressaltou-se que os convénios encontram-se funcionando normalmente e com os
pagamentos em dia. Também foi destacado que eventuais filas e periodos de espera ndo
decorrem da falta de interesse da Administracdao Municipal em realizar os atendimentos, mas
da necessidade de adequacdo as agendas e a capacidade de atendimento dos sistemas
conveniados. Informou-se, ainda, que o Municipio vem aplicando aproximadamente 30% de
seu orgamento na area da saude, percentual superior ao minimo legal de 15%, buscando




garantir um atendimento adequado a populagdo. Por fim, ressaltou-se a importancia da
parceria entre o Poder Executivo e o Poder Legislativo para a melhoria dos servigos publicos e
para garantir o adequado atendimento a populagdo de Fortaleza de Minas. APOS A RESPOSTA
DO PREFEITO O VEREADOR RONALDO CESAR RIBEIRO RETIROU SEU REQUERIMENTO. Em
seguida O VEREADOR MOACIR APARECIDO DE QUEIROZ cumprimentou todos os presentes,
os ouvintes da Radio Difusora, os servidores da Casa e todos que acompanham pelo site oficial
da Camara. Em seguida, o vereador manifestou-se, relatando que os moradores do bairro
Nossa Senhora Aparecida préoximo ao Sr. Emidio mais conhecido como “nono” estavam
cobrando providéncias quanto ao funcionamento do Wi-Fi disponibilizado na pracga. Informou
ainda que, no dia anterior, o Prefeito esteve no referido bairro, ocasido em que conversou com
os moradores. Na oportunidade, foi solicitado que fossem comunicadas ao Executivo as
condicbes das lampadas instaladas no local, que, segundo os moradores, ndo estavam
funcionando adequadamente. O vereador também informou que havia uma lampada
gueimada nas proximidades da agéncia do Bradesco, destacando que o problema ja havia sido
comunicado anteriormente e que, na noite anterior, o local permanecera apagado. Por fim, o
vereador informou que ndo apresentaria requerimento naguele momento, uma vez que as
demandas ja haviam sido comunicadas ao Executivo, e encerrou sua manifesta¢do, passando-
se a apreciagdo e votagdo do projeto em pauta. No uso da palavra O VEREADOR FRANCISCO
RONIVALDO RODRIGUES cumprimentou todos os presentes, os ouvintes da Radio Difusora, os
servidores da Casa e todos que acompanham pelo site oficial da Camara. Na oportunidade, o
vereador esclareceu que sua manifestacdo tinha como objetivo abordar os assuntos
anteriormente discutidos, especialmente em relagdo a situacdo dos servidores publicos.
Destacou, conforme também havia sido mencionado pelo vereador Darcio, que ndo houve, por
parte dos vereadores, qualquer intencdo de prejudicar os servidores, ressaltando que a
intencdo sempre foi buscar o melhor para todos, independentemente da area de atuagao, seja
na salde, na educag¢do ou em qualquer outro setor da Administracdao Publica. Ressaltou a
importancia do servidor publico para o funcionamento da Administracdo Municipal, afirmando
que os servidores constituem uma das principais bases da gestdo publica. Reiterou que as
medidas adotadas pela Camara ndo tiveram o objetivo de causar prejuizos e que eventual
consequéncia negativa ocorreu sem essa intencdo. O vereador mencionou ainda a proposta
apresentada pelo Prefeito de encaminhar novamente a matéria a Camara para que os
vereadores possam se reunir, discutir e buscar uma solucdo que esteja dentro das condi¢es
financeiras do Municipio e, ao mesmo tempo, atenda aos interesses e as necessidades dos
professores. Solicitou, portanto, que a proposta seja encaminhada ao Legislativo para que
possa ser analisada e votada, ressaltando sua preocupacao em carregar a responsabilidade por
uma situacdo em que os professores estejam sendo prejudicados em decorréncia de uma
decisdo que, segundo ele, foi tomada com o propédsito de melhorar a situagdo, e nado de
prejudica-los. Na sequéncia, o vereador dirigiu-se ao Prefeito, informando que pretendia
apresentar um requerimento a respeito do Programa Minha Casa, Minha Vida, na zona rural.
Questionou se o Municipio possui projeto relacionado a constru¢ao de moradias destinadas
a populagdo da zona rural, mencionando que havia buscado informac¢des e tomado
conhecimento de iniciativas semelhantes em outros municipios. Ressaltou seu interesse em
obter esclarecimentos sobre a existéncia de projeto ou programa dessa natureza no
Municipio. O Executivo no uso da palavra respondeu ao vereador que apresentou um Projeto
a Caixa Econdmica Federal, mas o municipio ndo seria contemplado neste ano. No uso da




palavra O VEREADOR RENAN DIEGO QUEIROZ cumprimentou todos os vereadores, 0s
presentes e os que seguem a reunido pelas diversas formas de comunicagdo. O vereador
Renan iniciou sua manifestacdo cumprimentando os demais vereadores, os presentes e todos
aqueles que acompanhavam a sessdo por meio das redes sociais ou da radio. Estendeu seus
cumprimentos a populacdo da zona rural e de Fortaleza de Minas, desejando uma boa noite a
todos os amigos e companheiros de trabalho. Cumprimentou ainda o Sr. Billy Gancho, Dona
Lourdes e Dona Maria, da Rua Jacui, destacando que sdo pessoas que acompanham e apoiam
seu trabalho. Na sequéncia, o vereador fez algumas consideragdes a respeito da Lei n2 594,
especialmente quanto a supressdo de alguns beneficios previstos nos artigos 91 a 95, os quais
estabeleciam plano de carreira, vencimentos, vantagens e incentivos ao magistério. Relatou
que, ap6s ouvir as partes envolvidas, incluindo professores, propositores e legisladores,
compreendeu que, embora a decisao tomada possa nao ter sido a mais justa ou popular, a
proposta teria surgido a partir de orientacdo da empresa responsavel pelo planejamento
estratégico, financeiro e juridico do Poder Executivo. O vereador observou que,
aparentemente, permanecem 0s mesmos responsaveis pela consultoria e pelo
assessoramento juridico, entendendo que, caso tenha ocorrido algum equivoco ou
precipitacdo, isso poderia facilitar a retomada da discussao sobre a matéria. Ressaltou que, em
sua opinido e na de seus colegas de Legislativo, cabe ao atual Chefe do Poder Executivo, de
forma responsavel e de boa-fé, elaborar um plano de carreira coerente e que valorize o
funcionalismo publico. Destacou que ele e o vereador Sargento Ronaldo ja haviam solicitado,
tanto verbalmente quanto por escrito, a elaboracdo de um plano de carreira para os
servidores, afirmando que a Camara Municipal estaria de portas abertas para receber, analisar
e apreciar a proposta. Quanto ao Projeto de Lei n? 34/2026, que visa declarar de utilidade
publica a Associacdo Cultural e Educacional de Fortaleza, o vereador lembrou que ja havia
manifestado seu posicionamento quando da leitura do projeto, entendendo que a medida
reconhece e convalida um servico que ja vem sendo prestado pela referida associacdo a
comunidade. Em relacdo ao Projeto de Lei n? 45/2026, que trata da abertura de crédito
suplementar, o vereador esclareceu que se trata de uma movimentacdo entre fichas
orcamentarias, considerada legal e constitucional, havendo saldo e finalidade definida para os
recursos. Informou que os valores serdo destinados a construcdo de um parque na Praca
Central, iniciativa que considerou positiva para os frequentadores do local, especialmente por
proporcionar lazer e acesso as criancas. O vereador informou ainda que havia solicitado ao Dr.
Paulo Victor que aguardasse para que pudesse apresentar suas consideracdes a respeito da
legislagdo relacionada aos professores, aproveitando também a oportunidade para tratar de
questdes de interesse do funcionalismo publico. Na sequéncia, abordou a questdo do auxilio-
alimentacdo dos servidores municipais. Segundo o vereador, desde 2019 haveria uma possivel
inconstitucionalidade na forma como o beneficio vem sendo concedido e suprimido,
considerando a legislagdo municipal e o entendimento da Justica Federal. Ressaltou que ja
havia tratado do assunto em reunido anterior e reconheceu a existéncia de lei municipal que
prevé a suspensdo do auxilio-alimentacdao em determinadas situa¢des, mas manifestou seu
entendimento de que a questdo deveria ser analisada também sob a dética da legislacdo
federal. O vereador afirmou que, em seu entendimento, o Poder Executivo estaria penalizando
o servidor quando este apresenta atestado médico, uma vez que a legislacdo prevé o
recebimento do auxilio em afastamentos de até trés dias. Observou, entretanto, que existem
diversas situacOes de saude que exigem afastamentos superiores a esse periodo, citando como




exemplos sindromes respiratdrias, conjuntivite, Covid-19 e dengue, situacbes em que o
servidor pode necessitar de afastamento por mais de trés dias sem que haja internagao ou
procedimento cirurgico. Diante disso, manifestou seu entendimento de que a suspensdo do
auxilio-alimentagdo em razdo da apresenta¢do de atestado médico poderia ser considerada
inconstitucional, ainda que exista previsdo em legislagdio municipal. Também citou outras
situacdes em que, segundo ele, o servidor acaba sendo prejudicado, como no caso de licenca
remunerada para tratamento de salde e no gozo de férias-prémio. Explicou que, quando o
servidor opta por vender o periodo de férias-prémio, recebe o auxilio-alimentagao, mas,
quando usufrui do beneficio, ocorre a suspensdo do auxilio. O vereador também mencionou
situagdes relacionadas a salde em que o servidor pode necessitar de acompanhamento e
destacou que, em outras esferas, existem mecanismos de protegao e acréscimos de beneficios
para casos de necessidade de auxilio de acompanhante, enquanto, no Municipio, haveria,
segundo seu entendimento, uma situagdo inversa, com a suspensdo do auxilio-alimentacao.
Ressaltou que, justamente quando o servidor precisa se afastar por motivos de saude, é
qguando mais necessita do beneficio, considerando que podera ter despesas adicionais com
consultas, medicamentos e tratamento. O vereador abordou ainda a questdo da candidatura
de servidores publicos a cargos eletivos, entendendo que a participagdo dos servidores na
representacdo politica e de suas respectivas classes deveria ser incentivada. Manifestou
preocupacdo de que determinadas regras possam inibir o servidor de buscar uma candidatura
e representar seus colegas. Dirigindo-se ao representante do Executivo presente na sessdo, o
vereador afirmou que a mudanca dessa postura depende também da iniciativa do gestor
municipal, destacando que a legislagdo aprovada em 2019 pode ser revista. Nesse sentido,
solicitou que o Poder Executivo avalie a possibilidade de encaminhar ao Legislativo propostas
gue promovam alteracBes consideradas necessarias em beneficio do funcionalismo. O
vereador manifestou ainda sua admiragado pela posi¢cdao do Sr. Marcio Domingues, destacando
sua participacdo e empenho em relacdo as questdes discutidas, parabenizando-o
publicamente pela postura adotada. Ao final, o vereador Renan encerrou suas consideragoes
sobre a legislacdo referente aos servidores e os projetos de lei em discussdo, deixando um
apelo e um convite ao representante do Executivo, em nome do funcionalismo publico, para
que fosse mantido aberto o didlogo entre o Poder Executivo, o Legislativo e os servidores.
Solicitou que as questdes apresentadas fossem levadas também ao sindicato, possibilitando a
abertura de negociacbes, especialmente em relacdo a elaboracdo e revisdo do plano de
carreira do magistério. Sugeriu ainda que, até dezembro, fosse avaliada a possibilidade de
revisdao da forma de concessdo ou suspensdo do auxilio-alimentag¢do aos servidores. Informou
que havia procurado o Procurador e realizado consulta a respeito da matéria, tendo recebido o
entendimento de que a suspensdo do beneficio estaria amparada pela existéncia de legislacdo
municipal. Contudo, reiterou seu entendimento de que, sob a ¢ética da legislacdo federal, a
penalizacdo do servidor nas circunstancias mencionadas poderia ser considerada ilegal. Por
fim, defendeu a abertura de didlogo entre todas as partes envolvidas, afirmando que, caso as
propostas sejam encaminhadas ao Legislativo, ele e os demais vereadores estardo dispostos a
analisa-las e buscar o melhor entendimento, de forma a alcancar um consenso que atenda aos
interesses do funcionalismo publico, do Poder Executivo e do Poder Legislativo. Agradeceu a
atencdo e encerrou sua participagdo. O Procurador Juridico do Sindsfor Dr. Paulo Vitor no uso
da palavra se manifestou sobre a fala do vereador Renan Diego, cumprimentou novamente os
presentes e, de forma descontraida, comentou que havia se manifestado bastante durante a




sessdo. Agradeceu aos servidores por apresentarem as demandas e questdes relacionadas ao
funcionalismo, ressaltando que muitas dessas situagGes, por vezes, ndo chegam ao
conhecimento do Procurador. Destacou a importancia de receber essas informacgdes para que
possa realizar sua analise, avaliar a viabilidade das propostas e manifestar seu posicionamento
quanto a concordancia ou ndo com as medidas adotadas pelo Poder Executivo, inclusive sob o
aspecto juridico. Na sequéncia, o vereador abordou a questdo dos adicionais e beneficios
relacionados as condi¢es de trabalho, fazendo uma comparagdo entre a iniciativa privada e a
Administracdo Publica. Explicou que, na iniciativa privada, quando um trabalhador recebe
adicional de insalubridade, por exemplo, e deixa de exercer suas atividades por determinado
motivo, o pagamento do adicional pode ser interrompido enquanto perdurar o afastamento.
Ressaltou, entretanto, que existe uma diferenca significativa quando se trata da Administracdo
Publica, considerando a responsabilidade e a estrutura prépria do servico publico. Diante
disso, prop6s que seja discutida a possibilidade de estabelecer um didlogo sobre a situacdao dos
servidores que necessitam se afastar por motivo de salde, especialmente quanto a
manutencdo dos beneficios vinculados as condi¢ées de trabalho durante o periodo de
afastamento. Por fim, destacou a necessidade de avaliar de forma conjunta quem devera arcar
com esses beneficios e quais seriam os critérios adequados para sua concessdo ou suspensao,
defendendo que a questdo seja discutida entre o Poder Executivo, os servidores e o
Legislativo, buscando uma solugdo que seja juridicamente adequada e que atenda aos
interesses do funcionalismo. O vereador Renan Diego Queiroz no uso da palavra esclareceu
gue sua consideracao nao se referia especificamente ao adicional de insalubridade, uma vez
que este estd relacionado a exposicdo do trabalhador a condi¢des insalubres. Ressaltou que
sua preocupacdo estava direcionada ao beneficio destinado a alimenta¢do e a nutricdo do
servidor, destacando que, mesmo durante o periodo de afastamento por motivo de saude, o
servidor permanece vinculado ao Municipio. Dessa forma, defendeu que seja analisada a
manutenc¢do do referido beneficio durante os afastamentos, considerando a natureza e a
finalidade do auxilio. O Procurador Dr. Paulo Vitor retomou a fala e deu continuidade,
ressaltou que a questdo deveria ser analisada quanto a responsabilidade pelo custeio do
beneficio durante o periodo de afastamento do servidor. Questionou por que toda a
responsabilidade pelo pagamento recai atualmente sobre o Poder Executivo e se outras
instituicdes ou entidades poderiam também colaborar com os recursos destinados a esse
beneficio. Destacou que se trata de um debate que precisa ser formalizado e discutido entre as
partes envolvidas, buscando compreender de que forma os recursos poderiam ser
compartilhados e qual seria a responsabilidade de cada instituicdo. O vereador afirmou
considerar injusta a situacdo em que o servidor, por estar afastado por motivo de salde, sem
que essa seja uma escolha sua, tenha o auxilio-alimentacdo suspenso. Defendeu, portanto,
que a questado seja discutida e que sejam buscadas alternativas que garantam maior protecao
ao servidor durante o periodo de afastamento. Por fim, colocou-se a disposi¢cdo para contribuir
com a discussdo e manifestou seu apoio a busca de uma solucdo que ndo prejudique o
funcionalismo. Ressaltou ainda sua confianca de que o Poder Executivo também buscara fazer
o possivel para atender as demandas dos servidores e evitar prejuizos ao funcionalismo
publico. Apds o PRESIDENTE cumprimentou a todos os presentes. Na sequéncia, informou que
possuia um requerimento a ser apresentado, mas, antes disso, fez referéncia a uma conversa
realizada recentemente entre o Prefeito e os vereadores. Mencionou que havia conversado
também com o vereador Francisco Ronivaldo a respeito da emenda impositiva indicada por




este, inicialmente destinada a aquisicdo de madeiras e cascalho. Segundo as informagGes
apresentadas pelo Prefeito, os recursos da referida emenda impositiva ainda ndo teriam sido
utilizados em razdo de o Municipio estar obtendo esses materiais por outros meios. Diante
disso, o Presidente manifestou seu interesse em apresentar requerimento solicitando que,
caso os recursos da emenda impositiva ndo sejam utilizados para a finalidade inicialmente
prevista, o valor seja destinado a instalacdo de iluminagdo na pista de caminhada localizada na
entrada do Municipio, considerando a importancia da melhoria para a seguranca e o bem-
estar da populagcdo. No uso da palavra o vereador Francisco Ronivaldo Rodrigues manifestou
concordancia com a destinacdo dos recursos para a iluminacdo da pista de caminhada,
ressaltando que a melhoria sera de grande importancia e beneficio para todos os municipes de
Fortaleza de Minas. Entretanto, considerando que a indica¢do inicial dos recursos para
aquisicdo de madeiras e cascalho havia sido de sua autoria, destacou que ndo se oporia a
alteracdo da destinacdo, desde que o Poder Executivo se comprometesse a dar continuidade
aos servicos de cascalhamento necessarios no Municipio. Explicou que parte do cascalho
utilizado anteriormente havia sido fornecida por terceiros e que, atualmente, o Bairro
Chapadao ja ndo dispde da mesma quantidade de material para retirada. Ressaltou, ainda, que
0s recursos previstos poderiam ser necessarios durante o periodo chuvoso, especialmente
para a aquisicdo de cascalho e madeira destinados a manutencdo das estradas e demais
servicos municipais. Dessa forma, afirmou que concordaria com a transferéncia dos recursos
para a iluminagcdo da pista de caminhada, desde que o Poder Executivo garantisse que,
havendo necessidade, continuaria adquirindo e utilizando cascalho e madeira para a
manutenc¢do das estradas e demais servicos publicos. Por fim, solicitou que o requerimento
fosse elaborado contemplando essa indicagao, ficando a alteragdao da destinagdo dos recursos
condicionada ao compromisso do Poder Executivo de manter os servicos de cascalhamento e
aquisicdo dos materiais quando necessdrios. O Presidente retomou a fala e disse ao prefeito
que iria fazer requerimento referente a emenda impositiva indicada pelo vereador Francisco
Ronivaldo, inicialmente destinada a aquisicdo de madeira e cascalho. Relatou que, conforme
informado pelo Prefeito, esses materiais estavam sendo obtido gratuitamente, razado pela qual
os recursos ainda ndo haviam sido utilizados. Diante disso, solicitou que o valor da emenda
fosse destinado a iluminagdo da pista de caminhada na entrada da cidade, demanda que,
segundo destacou, vem se prolongando e necessita de providéncias. O Executivo no uso da
palavra esclareceu que a emenda impositiva destinada a aquisicdo de madeira e cascalho
ainda ndo havia sido utilizada, uma vez que o Municipio vinha conseguindo esses materiais por
meio de doagbes e parcerias. Destacou que diversos servicos de cascalhamento e limpeza de
caixas secas ja haviam sido realizados, inclusive na regido do Chapadao, recebendo retorno
positivo da populacdo. Ressaltou, contudo, que, em situacbes emergenciais, 0s recursos
poderdo ser utilizados para a aquisicdo de materiais necessarios a manutengao das estradas, a
fim de evitar que a populacgdo fique desassistida. Manifestou concordancia com a possibilidade
de alteracdo da destinacdo da emenda para a iluminacdo da pista de caminhada, mediante
encaminhamento de projeto de lei a Camara. Informou que o valor disponivel estaria em torno
de RS 80 mil a RS 100 mil, podendo variar conforme o projeto, os postes e o tipo de
iluminacdo. Explicou que a intencdo é realizar uma obra definitiva e de qualidade, uma vez que
a instalacdo elétrica existente apresenta problemas, como fiagdo inadequada, entrada de agua
nas caixas subterrdneas, curtos-circuitos e baixa tensdo na extremidade da pista, ocasionando
a queima frequente das lampadas. Por fim, informou que a necessidade da obra ja havia sido




levantada tecnicamente, com participacdo do Vice-Prefeito, que possui conhecimento na area
elétrica, e didlogo com profissionais de engenharia. Segundo relatado, seriam necessarios
aproximadamente 15 a 20 postes, cabeamento adequado, lampadas, relés, fotocélulas, mao
de obra e demais materiais, o que justificaria o custo estimado da obra. O Presidente no uso
da palavra esclareceu ao Prefeito que a preocupacdo apresentada pelo vereador se referia a
disponibilidade de cascalho para futuras manutencdes, considerando que, nos locais onde o
material havia sido anteriormente doado e retirado, ndo haveria mais cascalho disponivel.
Diante disso, foi questionado ao Prefeito se, caso seja necessdria a realizacdo de novos
servigos de cascalhamento, o Municipio se comprometeria a obter o material em outros locais,
garantindo a continuidade das manuteng¢des necessarias nas estradas municipais. O Executivo
no uso da palavra esclareceu que diversos moradores e proprietarios da regido haviam
realizado doacdes de cascalho e que outras pessoas ainda permaneciam dispostas a colaborar.
Ressaltou, contudo, que, caso o Municipio ndo consiga obter o material de forma gratuita,
buscara outras alternativas para garantir o atendimento das necessidades de manutengao,
inclusive transportando cascalho de outras localidades. Destacou que o Municipio ndo deixara
a populacdo desamparada e que, dentro das possibilidades da Administragdo, continuara
realizando os servicos necessarios. Mencionou ainda que, no inicio do ano, devido ao periodo
de chuvas intensas, houve dificuldades para executar determinados servicos nas estradas, uma
vez que a movimentacdo poderia agravar as condi¢des das vias. Apesar disso, afirmou que a
Administracdo Municipal ndo deixou de prestar assisténcia a populagdo dentro das
possibilidades disponiveis. O vereador Moacir Aparecido de Queiroz perguntou ao executivo se
no momento ele teria este valor para fazer a manutencdo da iluminagdo da pista de
caminhada. O Executivo no uso da palavra respondeu que no momento ndo teria, disse
também que mesmo que ndo houvesse esta emenda impositiva € um servico que ele tinha que
fazer de todo jeito que é a manutencdo nas estradas rurais. O Prefeito esclareceu que o
Municipio ndo pretende utilizar brita de forma indiscriminada, considerando o elevado custo
do material. Ressaltou, entretanto, que, quando houver necessidade e para atender situa¢des
emergenciais, o Municipio providenciara o material adequado para garantir a manutengdo e o
atendimento a populagdo. O Presidente no uso da palavra esclareceu que a sua sugestdo
apresentada ndo tinha qualquer intencdo de prejudicar os servicos de manutencdo das
estradas ou outras agdes do Municipio. Explicou que a ideia surgiu a partir da informacao
apresentada pelo Prefeito de que o Municipio estava recebendo madeira e cascalho por meio
de doagdes, razao pela qual os recursos da emenda impositiva ndo estariam sendo utilizados
para essa finalidade. Ressaltou que tanto a manutenc¢do das estradas quanto a iluminacdo da
entrada da cidade s3ao importantes e que a pista de caminhada necessita de melhorias,
especialmente para proporcionar maior seguranca e iluminacdo no acesso ao Municipio. Por
fim, reiterou que reconhecia a importancia da indicagdo realizada pelo vereador Francisco
Ronivaldo para a aquisicdo de madeira e cascalho, mas destacou que sua proposta de
utilizacdo dos recursos para a iluminagao surgiu exclusivamente em razao da informacao de
gue os materiais estavam sendo obtidos gratuitamente, ndo tendo como objetivo prejudicar os
servigos de manutengdo das estradas. Passou para ordem do dia. Apds foi instalada a ORDEM
DO DIA com a seguinte pauta: Votagdo da urgéncia especial do Projeto de Lei n245/2026.
Aprovados por unanimidade de votos. Votacdo em primeiro turno do Projeto de Lei
n234/2026 que “Em Conformidade com a Lei Federal 9790 de 23 de marco de 1999, Lei
n2921, de 22 de junho de 2009, que dispoe sobre a qualificagdo de pessoas juridicas de




direito privado, sem fins lucrativos, como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse
Pidblico do Municipio de Fortaleza de Minas”. Aprovado por unanimidade de votos em
primeiro turno. Votagdo em turno Unico do Projeto de Lei n245/2026 que “que “Autoriza o
Poder executivo a abrir crédito suplementar por excesso de arrecada¢ao e da outras
providéncias”. Aprovado por unanimidade de votos em turno unico. Votacdo dos
requerimentos apresentados nesta reunido. Aprovados por unanimidade de votos. Nada
mais a tratar o Presidente convocou todos os vereadores para a segunda reunido ordinaria do
més de setembro a realizar-se no dia 14, as 18:00 horas na Camara Municipal. Apés declara
encerrada a reunido tendo sido lavrada a presente ata que apds aprovada serd assinada pelos
presentes.




